SOZLESME

1. SOFRA’NIN YUKUMLULUKLERI

a) Bir 6gun 6gle yemegi ;
STANDART SECENEKLER:

Ana yemek,

Ara sicak (pilav,makarna,bdrek vb.)

Corba,

Zeytinyagh,

Salata bari (en az 3 ¢esit salata cesiti zorunludur)

Al

STANDART SEGENEK ILE UYUMLU ILAVE SEGENEKLER:

1. Tath, dondurma vb,

2. Meyva,komposto,cacik vb,
3. Tursu vb,

4. diger

icerisinden secilecek 5 kap yemegi ifade etmektedir.

b) Yemegin ALICI'nin mutfaginda pisiriimesi ve Sofra’nin temin edecegi, tabak
(pyrex marka cam porselen karisimi), catal, kasik, bicak, bardak, tepsi, ihtiyac
duyulan techizat ve ekipmanlar ile yemek servis ve dagitiminin
gerceklestiriimesi ve su - ekmek servisi sofranin yokimlaligadar. Yeni yilin
basinda deforme olmus tepsiler yenileri ile degistirilecektir. Sofra bulasiklarin
yilkanmasi, yemek salonu ve mutfagin temizliginden sorumludur.

S6z0 gecen  malzemelerin yeterli miktarda, saglam ve calisir halde
bulundurulmasi ve arizalarinin giderilmesi SOFRA’nin sorumlulugu altindadir.
Kullanilan tim tabak, ¢anak, bardak vb. malzeme -gunlik takibin yani sira-
her ay sonunda sofra yetkilisi denetiminde gbzden gecirilerek ¢atlak, kirik vb.
olanlar aynlacak ve bu tir malzemenin kullanimina izin verilmeyecektir.

c) SOFRA, kendisi tarafindan imal edilerek ALIClI'ya teslim edilecek tim
mamdllerle ilgili, kalori deg@erlerini de iceren ve yetkili diyetisyenin adi, soyadi
ve imzasini tasiyan yemek listelerini aylik olarak hazirlayacaktir. SOFRA aylik
listelerin altinda ilgili dénemde kullanacadi temel girdilerin markalarini
belirtecektir.

Bir sonraki ayin ménisu i¢inde bulunulan ayin 20 sinde elektronik ortamda
ALICI'nin belirledigi irtibat memuruna iletecektir. Ayin 20 sinin hafta sonu yada
tatile gelmesi durumunda anilan liste bir énceki is giini ayni sekilde iletilecektir.
Liste Uzerinde gerekli degerlendirme yapilarak 3 gin icersinde SOFRA’ya geri
gbnderilmesi saglanacakiir.

ALICI énerilen listede gerekli gérdiigii degisiklikleri yapmaya yetkilidir. Onerilen
degisiklerin herhangi bir gerekgeyle karsilanmasinin  mimkin olmadigi
durumlarda, irtibat memurlar bir aksamaya meydan vermeden gerekli tedbirlerin
alinmasini saglayacaklardir.



d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

Yemek esnasinda kullanilacak ekmek, ketcap, hardal, kiirdan, karabiber, tuz
pecete SOFRA tarafindan saglanacaktir.

Sofra yemek servisinde gerekli titizligin goésterilmesini irtibat memuru
aracihgiyla denetleyecektir. (Sofra personelinin 6grenci ve calisanlarla
gereken saygl, ilgi ve sevgiyle iletisim kurmasi ve yardimci olmasinin
saglanmasi, corbanin uygun kepce ile servis edilmesi ve kasenin disina
dékilmemesi, pilavin kalipla tabaga konulmasi, serviste saglanacak minik
farkliliklara 6zen g0sterilmesi vb.) Hizmet anlayisi ve servis Kkalitesinde
herhangi bir aksakligin aninda ¢ézime kavusturulmasini teminen SOFRA’'nin
irtibat memuru yemek servisi siresince yemekhanede bulunacak ve servise
nezaret edecektir.

Sofra yemeklerin uygun sicaklikta servis edilebilmesi icin “bain-marie” lerin
altindaki gerekli tadilati yapilmis olan dolaplarn “tabak 1siticl” olarak
kullanmaya devam edecektir.

Yemekler; kalite, nefaset ve gramaj yoniinden doyurucu ve ayrica beslenme
uzmanlarinca tespit edilecek kalori degerlerine uygun olacaktir. Ogrencilerin
servis esnasinda ilave porsiyon taleplerinin karsilanacagr hususu
yemekhanede uygun sekilde duyurulacak ve israfa kagmadan bu tir talepler
yerine getirilecektir. Yemeklerde kullanilan etler; Belediye mezbaha damgall,
sakatatsiz, dana ve kuzu eti olacak, tavuk eti kullanildiginda tavuklar,
taninmis ve Kkalitesine glvenilen bir Ureticiden alinacaktir. Salatalarda ve
yemeklerde kullanilacak sebze, meyva ve her tirli girdi malzemeleri 6zenle
secilen taze Urlnler olacak ve ¢ok iyi yikanacaktir. Zorunlu oldugu taktirde
maruf bir firmanin dondurulmus UrGnleri kullanilabilecektir.

e Uretim imkanlar elverdigi 6lciide haftada en az 1 giin olmak iizere
“organik sut” servis edilmesi,

e Yl icerisinde servis edilecek tim nohut ve kuru fasulye ve ihlamur’'un
“organik dr0in” olmasi, (ara 6gunde bitki ¢ayi-thlamur servisi de
yapilacaktir.)

e Yl igerisinde kullanilacak un ve aygicegi yaginin “kontrollu dogal tarim
arind” olmasi hususu “SOFRA” firmasinin yokimlGliga olacaktir.

SOFRA, calistiracagi personelin temizligine cok dikkat edecek ve yemek
dagiticilari her zaman EUREST Uniformasi giyeceklerdir. SOFRA personelinin
is kiyafetleri, her zaman, yirtik ve sdkigu olmayacak sekilde, GtllG ve temiz
olacaktir. Eskiyen ve kullanilamaz hale gelen is kiyafetlerinin degistiriimesi,
temini, temizlik ve bakimi SOFRA’ya aittir.

SOFRA tarafindan, gerek yemekhanede gerek bulasikhanede ve gerekse
servis hizmetlerinde calistirilan ve sézlesme siresince istihdam edilecek her
yeni personelin saglk raporu o&rnekleri, talebi beklenmeden ALICl'ya
sunulacaktir.

ALICI'nin kendi tesislerinde istihdamini istemedigi ahlaki ve mesleki agidan
kusurlu personel, SOFRA tarafindan hemen degistirilecektir.

SOFRA tarafindan kullanilan ALICl'ya ait olan mutfak ve yemek salonu gibi
tesislerin, saglk ve hijyen kosullarina uygun olarak kullanimi ALICI yetkilisi
tarafindan her an kontrol edilebilecek ve denetlenebilecektir. Ancak ALICI, her
ne nam altinda olursa olsun, SOFRA’dan mutfak veya servis mutfag! tahsisi
dolayisiyla bir Gicret veya kira talebinde bulunmayacaktir.
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SOFRA tarafindan yemeklerde kullanilan su, ALICI'nin mahallinden temin
edilen su olacak ve bu suyun Gida Maddeleri TGzUgi’ne uygun oldugu ALICI
tarafindan, SOFRA’ya yetkili mercilerden alinacak raporlarla tevsik edilecektir.
Suyun, Gida Maddeleri TUz(gl’'ne aykiri nitelikte bulunmasi veya nefasetinde
bir bozukluk meydana getirebilecek sekilde olmasi halinde SOFRA, bu suyu
reddedebilecektir. ALICI'nin, musluk suyu haricinde su talep etmesi veya icme
suyu talep etmesi halinde suyun bedeli, ALICI tarafindan 6denecektir.

m) SOFRA personeli ile ilgili olarak SSK, Maliye, Belediye ve diger mercilere

P)

a)

t)

yapilmasi gerekli ve yapilacak beyan ve bildirimler; bu hususlardaki vergi,
resim ve harg gibi mikellefiyet ve sorumluluklar SOFRA’ya aittir. Ayrica bu
islemlerden dogacak hata, noksan ve kusurlardan dolayr meydana gelecek,
maddi zarar, ziyan ve taahhuk edecek cezalarin ALICI adina tecelli edenleri
de dahil olmak Gizere tamami SOFRA tarafindan karsilanacaktir.

is kazalari ile ilgili her tirli sorumluluk SOFRA’ya ait olacakir.

Yemek servisi esnasinda meydana gelecek kazalarda, Sofra personelinin
ihmal ve kusuru olmasi durumunda séz konusu olabilecek her tirli maddi
hasar ve tazminat taleplerinin muhatabi SOFRA olacaktir.

Yemek servisinden kaynaklanan ¢ép ile yemek ve bulasik atiklari, SOFRA
tarafindan ALICI’nin ana gayrimenkuliinde bulunan ¢oép toplama mabhalline
kendi imkanlari ile nakil edilecek, gerek ¢dplerin gerek diger artik madde ve
pis sularin, bahce ve cevreyi kirletmesine meydan verilmeyecektir. Ancak,
mutfakta kullanilan sebze ve meyvalarin kabuklari diger atiklardan ayri
muhafaza edilerek organik glbre yapilabilmesi i¢in okul yénetimi tarafindan
belirlenen kisilere SOFRA tarafindan teslim edilecektir.

SOFRA’ya ALICI tarafindan teslim edilen demirbas ve ekipmanlar (ek:1
muhteviyati), sézlesme bitiminde calisir ve saglam olarak ALICl'ya teslim
edilecektir. Sofra tarafindan gerceklestirilecek demirbas yatirimlari, yapildig
anda ek bir protokolle yatinmin yapildigr egitim yili baslangi¢ olmak Uzere 3.
egitim yiinin sonunda ALEV EGITIM A.S.'ye bedelsiz olarak devredilecegi
hususu kayit altina alinacaktir.

SOFRA yukdmlildklerini, Uluslararasi sigorta policesi ile glvence altina
alacaktir. Policenin fotokopisi ders yili basinda SOFRA tarafindan ALICl'ya
iletilecektir.

SOFRA tarafindan, 6gretim yili takvimince her ay bir etkinlik diizenlenecektir.
Bu etkinlikler her yilin basinda taraflarca karsilikli olarak belirlenecektir.
Etkinlikler yemek saatlerinde kafeteryada gercgeklestirilecektir. Etkinliklerde
tanitilan Olke mutfaginin yani sira bu Ulkeye ait bayrak, fotograf, cografi ve
fiziki bilgiler yemekhanede sergilenecek ve yemekhane ulkeye ait
aksesuarlar ile sutslenecektir. Bu gbrev 6gretmenler ve segilen égrencilerle
birlikte yapilacaktir.

Sofra birlikte belirlenecek bir tarihte 6grenci, 6gretmen ve velilere yénelik
“dengeli beslenme” semineri gergeklestirecektir.



u) Yilicinde Kasim ve Mart aylarinda Okul Aile Birligi ve Okul Yénetimi ile
birlikte gerceklestirilecek ara degerlendirme ve yil sonunda Haziran ayi
icerisinde gerceklestirilecek yil sonu degerlendirme toplantilarina Sofra
gerekli en Ust duzey katilimi saglayacaktir. Ayrica yil sonu toplantisina
ybnelik bir “yilik degerlendirme” raporu da hazirlanacaktir.

IRTIBAT MEMURU

SOFRA ve ALICI, ikametgah olarak bildirdikleri adreste is ginleri saat 09:00-18:00 arasi
yapilacak temas ve istekleri kargsilamak Uzere telefonlara cevap verecek asagida ad ve
soyadi yazili bir gérevliyi is basinda bulundurmay! ve bu gdérevlinin bizzat kendisi
tarafindan veya istekleri yetkililerine zamaninda ileterek, yerine getiriimesini taahhit
eder.

SOFRA : Esra Deger
ALICI : Metin Cebeci

SURE

Sozlesme slresi, 01.09.2010 tarihinden 31.08.2011 tarihine kadardir. Taraflardan
herhangi birinin, sézlesmenin bitis tarihinden 1 ay énce noter kanaliyla irtibat memuruna
fesih bildiriminde bulunmamasi halinde igbu sézlesme, 1 yil uzatilmis olacaktir.



